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RESUMEN

El objetivo de la presente investigacion fue evaluar el impacto de la discriminaciéon
racial en el acceso a la justicia. Metodologicamente, se utiliz6 un método descriptivo
para analizar los datos recopilados y describir las formas en que la discriminacién
racial se manifiesta. Los resultados del estudio nos indica que la discriminacion
racial se puede manifestar de diferentes tipos y formas en la cual se encuentra
varios factores que contribuyen a la discriminacion racial, dentro de ellos
encontramos, la equidad social, la corrupcién y las condiciones socioecondmicas,
etc. En conclusion, el estudio evidencié que la falta de acceso a la informacion y el
conocimiento es un elemento crucial que perpetla la discriminacion y la inequidad.
La inaccesibilidad a la informacion y el conocimiento restringe la habilidad de
individuos y colectividades para participar en las decisiones que afectan sus vidas y
sus comunidades, perpetuando asi la marginacion social y la inequidad.

Descriptores: Discriminacion racial; justicia social; acceso a la informacién; igualdad
social; corrupcién. (Tesauro UNESCO).

ABSTRACT

The objective of this study was to assess the impact of racial discrimination on
access to justice. Methodologically, a descriptive approach was used to analyze the
collected data and describe the ways in which racial discrimination manifests itself.
The results of the study indicate that racial discrimination can manifest in various
types and forms, with several factors contributing to it, including social equity,
corruption, and socioeconomic conditions, among others. In conclusion, the study
demonstrated that the lack of access to information and knowledge is a crucial factor
that perpetuates discrimination and inequality. The inaccessibility of information and
knowledge restricts the ability of individuals and communities to participate in
decisions that affect their lives and their communities, thereby perpetuating social
marginalization and inequality.

Descriptors: Racial discrimination; social justice; access to information; social
equality; corruption. (UNESCO Thesaurus).
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INTRODUCCION

El tema del Impacto de la discriminacion racial en el acceso de la justicia es un
problema muy constante en la humanidad. Hoy en dia, es muy esencial tratar este
asunto para asegurar la equidad y la justicia para todos , se ha visto como la
discriminacion racial ha proporcionado varias causas y consecuencias por la
inequidad que se presenta en el pais ,segun el a&mbito del derecho internacional,
discriminacion racial se refiere a "cualquier diferenciacion, exclusion, limitacion o
preferencia fundamentada en el color, linaje u origen nacional que tiene como
consecuencia anular el ejercicio de derechos en una situacion particular.

En toda una sociedad que generan unas ventajas injustas y constantes para ciertas
personas, un trato injusto o dafiino para otras por razones de raza. El racismo
sistémico se manifiesta de diversas maneras, como cuando un conjunto de
individuos y sus principios, su forma de actuar, se categorizan como normales,
mientras que a otros grupos se les denomina "anormales, a la vez, el poder politico
de despojar de derechos fundamentales a los individuos de color y concentrar toda
la autoridad estatal para ejercer, en realidad, la segregacion y la desigualdad y la
capacidad social.

El impacto de la discriminacion racial en el acceso a la justicia se lleva a cabo con el
objetivo de evidenciar como el racismo impacta a individuos de raza blanca al tratar
de ingresar al sistema judicial, evidenciando los obstaculos y desigualdades a los
que se enfrentan. La meta es despertar conciencia acerca de estas injusticias,
reconocer las maneras en que se expresan en el sistema judicial y sugerir
soluciones para asegurar que todos, sin distincién de raza, tengan un acceso justo a
la justicia. Por lo tanto, el objetivo es fomentar un sistema judicial mas equitativo e
inclusivo para todos.

La discriminacion racial se ha desarrollado a lo largo de la historia. Nos hemos
empefiado en situar a determinados grupos humanos por encima de otros, en odiar
lo diferente, en etiquetar lo que nos da miedo o desconocemos (Cabezas, 2021). La

investigacion se realizé con el enfoque de saber que es la discriminacion y en que
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afecta dicha accion para las personas que no pueden acceder a la justicia, por lo
gue conocemos e investigamos la discriminacion es cuando un grupo de personas
se convierte en victima de discriminacion debido a sus caracteristicas fisicas, estilo
de vida, la raza, el género, la edad, la discapacidad, la condicién social o econémica,
la salud, el embarazo, el idioma, la religion, las creencias, la identidad de género, el
estado civil y otras diferencias pueden ser motivo de diferenciacion, exclusion o
restriccion de derechos.

La justicia social también apunta a lograr una sociedad pacifica en la que todas las
personas puedan alcanzar un nivel de vida digna. La definicion de justicia social nos
dice que este concepto esta relacionado con todo tipo de desigualdad (género,
econdmica, social, educativa) y con la reduccién de las brechas entre los sectores
mas ricos de la poblacion o el acceso desigual a las oportunidades y los mas pobres.
El objetivo de la justicia social es distribuir la rigueza de manera justa, promover el
progreso social, crear un futuro mejor para todos, promover el empleo decente y, en
altima instancia, lograr el mejor nivel de bienestar social.

La discriminacion tiene un impacto negativo y doloroso en la vida de las personas y
destruye su dignidad, ya que estd asociada a la pérdida de derechos y al acceso
desigual a los mismos, y puede conducir al aislamiento, la violencia y, en casos
extremos, la muerte. Mientras que la justicia social es un concepto que se refiere a la
igualdad de oportunidades. Se basa en la justicia, lo que implica garantizar que
todos puedan alcanzar su maximo potencial reduciendo las dificultades a las que se
enfrentan y promoviendo el acceso a los derechos fundamentales.

El Art. 1 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, CRE, determina que “el
Ecuador es un Estado constitucional de derechos y justicia...”, por consiguiente,
sobre la base de los derechos fundamentales se construye un Estado garantista que
protege dichos derechos. De alli que se puede afirmar que el derecho se hace
exigible Unicamente cuando esta reconocido, positivado en el ordenamiento juridico.

(Asamblea Nacional Constituyente del Ecuador, 2008; Bustamante, 2019).
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Evaluar la importancia de la sabiduria diseminada, permitiendo a los individuos
reclamar sus derechos y desenvolverse en condiciones justas. Se evaluaron los
obstaculos que impiden el acceso a datos pertinentes y oportunos, el efecto de la
omision de datos en grupos afectados, y se investigaron métodos para abordar las
brechas de informacién y promover el acceso a la justicia Se analiz6 el impacto en la
equidad de oportunidades, la igualdad y la participacion comunitaria, ofreciendo
propuestas para mejorar la informacion y la justicia social (Internet, UNIR La
Universidad de, 2024).

El objetivo de este estudio fue evaluar la importancia de la sabiduria diseminada,
permitiendo a los individuos reclamar sus derechos y desenvolverse en condiciones
justas y equitativas. Se evaluaron los obstaculos que impiden el acceso a datos
pertinentes y oportunos, el efecto de la omisién de datos en grupos afectados, y se
investigaron métodos para abordar las brechas de informacion y promover el acceso
a la justicia a las personas discriminadas por su raza, origen, condicion
socioecondmica, color de piel, vestimenta, idioma, cultura, entre otras cosas mas.

A su vez se analiz6 como la ausencia de acceso a la informacion y el saber puede
restringir la habilidad de las personas y comunidades para involucrarse en las
decisiones que impactan sus vidas y sus comunidades, asociando que es la
discriminacion y la justicia, el analisis y la recopilacién de datos sobre este tema es
fundamental ya que se abordan temas de suma importancia como la discriminacion
que existe para algunas personas para acceder a la justicia, lo cual es complicado,

ya que no podrian estar seguros de que sus derechos se estan cumpliendo.

METODO

La discriminacién racial se mantuvo como un problema constante en numerosas
sociedades, y su efecto en el acceso a la justicia fue un asunto de gran importancia.
Los métodos que utilizamos para examinar el efecto de la discriminacion racial en el
acceso a la justicia, empleando una perspectiva descriptiva y comparativo. Se

emple6 un enfoque comparativo para analizar el impacto de la discriminacién racial
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en el acceso a la justicia, permitiendo identificar similitudes y diferencias entre los
resultados obtenidos. Se utiliz6 un método descriptivo para analizar los datos
recopilados y describir las formas en que la discriminacion racial se manifiesta en el
acceso a la justicia, proporcionando una visién detallada y objetiva de la situacion.

La técnica utilizada fue la entrevista, que una técnica cualitativa donde el
investigador realiza preguntas abiertas a un individuo o grupo para explorar sus
opiniones, actitudes o experiencias sobre un tema determinado. En el estudio se
realizé el analisis de contenido del articulo el impacto de la discriminacién racial en
el acceso a la justicia para identificar patrones, tendencias y temas relevantes,
evaluar la objetividad y subjetividad del autor, y determinar la calidad y credibilidad

del contenido.

RESULTADOS

La discriminacion racial como un problema social

La discriminacion racial es un problema social profundo y complejo que afecta a
millones de personas en todo el mundo. Se define como exclusion o preferencia
para individuos o grupos debido a su etnia o caracteristicas culturales. Este
problema social se caracteriza por la exclusion, exclusién y supresion de ciertos
grupos raciales que pueden tener serias consecuencias para su pozo fisico y
emocional, también puede manifestarse de diferentes maneras, desde el retiro hasta
la violencia fisica. Ademas, esto se puede expresar con una politica institucional que
conserva la desigualdad y la exclusion.

Para combatir la discriminacién racial, es necesario promover la inclusion y respetar
la diversidad. Esto incluye la evaluacién de las diferencias culturales y raciales y el
trabajo para crear una sociedad mas justa. Es importante abordar las causas
estructurales de la discriminacion racial, como la pobreza y la falta de acceso a
recursos. La discriminacién racial es un problema social complejo que requiere un

enfoque integral y determinado para su resolucion. Es importante reconocer la
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discriminacion racial como un problema estructural y trabajar para promover la

inclusion (Organizacion de las naciones unidas, 2002).

Factores que implican en la discriminacién racial

La discriminacién hacia la poblaciéon inmigrante se ve influenciada por varios
factores, incluyendo su procedencia y origen étnico, fenotipo o aspecto fisico,
imagen y supuestos habitos de higiene, idioma, estatuto juridico, género, cultura,
tiempo de estancia en el pais y circulo de amistades y contactos. Estos factores
pueden generar estereotipos y prejuicios que obstaculizan la integracion,
especialmente cuando se percibe una gran diferencia cultural o se desconoce la
cultura y costumbres del grupo inmigrante. Ademas, la irregularidad en el estatuto
juridico y la falta de contacto con la poblacién autéctona pueden limitar ain mas la
integracion.

Los estudios realizados por Amnistia Internacional indican que en ocasiones los
empleados estatales implementan de manera sesgada las leyes que regulan los
criterios para la inscripcion y la ciudadania. En ciertas situaciones, las fuerzas del
orden llevan a cabo verificaciones de identidad de manera desigual en ciertos
sectores, lo que frecuentemente resulta en arrestos injustificados o abusos
(Internacional, Amnistia, S\N).

Respecto a la identificacion de los ecuatorianos, surgen ventajas raciales que se
apoyan en el sistema creado por el colonialismo, donde las clases sociales son un
requisito para ser aceptados, impulsadas por categorias raciales, étnicas y culturales
particulares: indigena, mestiza” y afrodescendiente. Esto resulta en un aumento de
la discriminacién contra las afroecuatorianas que se trasladan a las grandes urbes y
refuerza la imagen de la mujer ideal, blanca, rubia y con cabello liso.

Una manera de analizar la exclusion y la inequidad es a través de las condiciones
sociales de diferentes pueblos y nacionalidades. Actualmente, los afrodescendientes
en Ecuador enfrentan una serie de desigualdades y desventajas estructurales en

comparacion con otros grupos culturales, en particular con la poblacién mestiza y

276



CIENCIAMATRIA
Revista Interdisciplinaria de Humanidades, Educacion, Ciencia y Tecnologia
Afio XII. Vol. XIl. N°1. Edicién Especial. 2026
Hecho el deposito de ley: pp201602FA4721
ISSN-L: 2542-3029; ISSN: 2610-802X
Instituto de Investigacion y Estudios Avanzados Koinonia (IIEAK). Santa Ana de Coro. Venezuela

Amanda Lizbeth Toro-Guaman; Tatiana Stefania Tayupanda-Shagfiay; Valeria Estefania Vicufia-Pozo

blanca. Los datos de los censos de 2001 y 2010 respaldan esta afirmacién; al
comparar los indicadores sociales relativos a la etnicidad, se observa que, en ambos
censos, los blancos y mestizos superan a los afrodescendientes en términos de
calidad de vida, y adicionalmente la brecha entre ellos no disminuye. (Anton
Sanchez, 2018)

Existen numerosos clichés y falsas creencias acerca de las razas, pero eso no
implica que sean verdaderas. Frecuentemente, ni siquiera aquellos que se
identifican como racistas manifiestan estas ideas. A causa de la herencia cultural y
diversas vivencias individuales, muchas personas, a pesar de sus buenas
intenciones, han formado juicios que carecen de respaldo en la biologia humana.
Algunos ejemplos de estas ideas erréneas son las suposiciones de que los alumnos
de Asia oriental son naturalmente superiores en matematicas, que las personas de
piel negra tienen un sentido del ritmo innato o que los judios sobresalen en asuntos
financieros (Rutherford., 2020).

Consecuencia de la discriminacién racial en el acceso de la justicia

La discriminacion racial en el acceso a la justicia es un problema grave y complicado
que afecta a millones de personas en todo el mundo. Se puede manifestar de
diferentes maneras, como la falta de acceso a la justicia, la discriminacion en el uso
de la ley y la falta de representacion en los sistemas legales, ya que uno de los
efectos mas importantes de la discriminacion racial para el acceso a la justicia es la
falta de confianza en los sistemas legales. Cuando las personas con alguna
diferencia se sienten discriminados cuando buscan de justicia, pueden perder su fe.
Otra consecuencia importante es la desigualdad racial prolongada. La discriminacion
en el acceso a la justicia puede exacerbar las desigualdades existentes y crear
nuevos obstaculos para las personas con alguna diferencia para acceder a la
justicia. Esto puede conducir a una mayor exclusion, ademas existe el hecho de que
la discriminacién puede tener graves consecuencias psicoldgicas. Las personas que

experimentan discriminacién racial pueden experimentar estrés, ansiedad y
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depresion, lo que puede afectar negativamente sus emociones (Organizacién de las
naciones unidas, 2002).

Como resultado, tenemos Este programa esta asociado a tres iniciativas educativas:
la promocion de derechos colectivos, el entrenamiento comunitario sobre delitos de
discriminacion racial y el establecimiento de tribunales para la igualdad racial. En lo
que respecta a la primera iniciativa educativa, que fue asignada al Ministerio de
Justicia y a la Defensoria del Pueblo, se llevaron a cabo varias capacitaciones sobre
las diferentes lenguas de las nacionalidades y pueblos indigenas, afroecuatorianos y
montubios, ademas de desarrollar las metodologias requeridas para ensefiar estos
saberes a otros individuos.

En cuanto a la capacitacion comunitaria en delitos vinculados a la discriminacion
racial, que fue responsabilidad del Ministerio de Justicia, la Fiscalia general y el
Consejo de la Judicatura, se inform6 a la comunidad sobre los recursos legales
disponibles para presentar quejas en situaciones de discriminacion. Finalmente, se
encomendd al Consejo de la Judicatura establecer los tribunales para la igualdad
racial, cuya finalidad era dirimir los conflictos surgidos en casos de discriminacion

racial y reparar los dafos sufridos por las victimas (Crespo Enriquez, 2020).

El acceso alajusticia como beneficios humanos

El acceso a la justicia es un derecho humano significativo, que garantiza que todas
las personas, independientemente de sus situaciones sociales, econodmicas,
culturales o politicas, puedan recurrir a los tribunales para defender sus derechos y
resoluciéon de disputas. Este derecho significa que el sistema de justicia debe ser
accesible, eficiente para todas las personas, lo que significa que no debe haber
obstaculos, como la discriminacion, por la falta de recursos o la ignorancia de los
procedimientos legales.

Es la parte principal para la proteccion de los derechos humanos, porque las
personas sin ella serian vulnerables y dificilmente podrian hacer efectivos los

derechos o la oportunidad de poder resolver un problema con ayuda de la justicia. El
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acceso a la justicia también defiende la igualdad para la ley, lo que significa que
todas las personas deben ser tratadas de la misma manera en el sistema de justicia,
independientemente de su estatus social, econdmico, cultural, etnia, color de piel o
alguna diferencia fisica y entre otros aspectos mas, para poder vivir en una sociedad
justa.

Ademas, este acceso debe garantizarse que se cumpla sin discriminacion alguna
hacia las personas que requieran acceder a la justicia, o que significa que los
obstaculos que impiden a los grupos vulnerables, como personas con discapacidad,
mujeres, minorias o0 personas en situaciones de pobreza, ya no deberian recibir
discriminacion para que puedan reclamar sus derechos. Para que esto sea posible,
es importante que las personas tengan la informacion necesaria sobre sus derechos
y las opciones legitimas disponibles, lo que les permitira tomar decisiones
conscientes (Organizacion de las Naciones Unidas, 2002).

El derecho al disfrute de los derechos humanos sin ningun tipo de discriminacion
constituye uno de los cimientos mas esenciales en las legislaciones internacionales
de derechos humanos y se encuentra presente en casi todos los principales
documentos relacionados con estos derechos, asi como en la Carta de la ONU. Una
de las metas proclamadas de las Naciones Unidas es precisamente fomentar la
colaboracién global en el avance y respeto de los derechos humanos y las libertades
esenciales para todos, sin distincion alguna por razones de raza, género, idioma o
creencias, (articulo 1 de la Carta de la ONU). Este principio subraya el hecho de que
muchas personas experimentan violaciones de sus derechos debido a los prejuicios
gue existen en torno a ciertas caracteristicas que las identifican, como su raza,

género o religion.

Barreras para el acceso a la justicia.
El analisis se enfoca en el acceso a la justicia y la equidad dentro del sistema legal
de Ecuador, sefialando obstaculos econdémicos, geogréficos, culturales y de

percepcion que impiden el acceso a asistencia legal. Entre los obstaculos mas
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destacados se encuentran la pobreza, la carencia de infraestructura judicial en areas
rurales, y la desconfianza en el sistema judicial derivada de la percepcion de
corrupcion.

Las comunidades indigenas y aquellas en situaciébn de marginacion enfrentan retos
mas grandes debido a la lejania de los centros urbanos y su inclinacion hacia
métodos tradicionales de resolucion de conflictos. Ademas, la duracion y la
burocracia de los procedimientos legales afectan en mayor medida a las personas
con recursos limitados. Las sugerencias para reformar incluyen la mejora de la
infraestructura judicial, la implementacion de programas de justicia alternativa
adaptados a la cultura, la promocién de la transparencia y la lucha contra la
corrupcion, asi como el impulso de la educacion y la sensibilizacion sobre los
derechos (Samaniego-Quiguiri, 2023).

Para que dos o mas individuos puedan comunicarse de manera efectiva, es
necesario utilizar un idioma comun, lo que les permitird entender el sentido de las
palabras utilizadas. Esto es lo que sucede con el idioma compartido por un grupo en
un momento especifico. No obstante, existen otros tipos de lenguajes, denominados
lenguajes técnicos, que son caracteristicos de un area de estudio o ciencia y que
solo son comprendidos por quienes poseen ese conocimiento.

Un ejemplo es el lenguaje legal, correspondiente al ambito del derecho, el cual es
tan complejo y repleto de tecnicismos que resulta dificil de entender para el
ciudadano comun, especialmente en el caso de personas en situaciones de
vulnerabilidad, como las personas con discapacidad. En este sentido, las dificultades
gue enfrenta el lenguaje y que impiden una comunicacién efectiva para las personas
con discapacidad se conocen como barreras comunicativas. Estas barreras son uno
de los retos a los que se enfrentan al intentar acceder a la justicia, junto con
obstaculos sociales, economicos, fisicos y arquitectonicos (Ferrero, 2020).

En una serie de situaciones, la falta de abogados calificados y la falta de personal de
la corte también son elementos que impiden el acceso a la justicia, dado que el

sistema puede colapsar debido a la falta de recursos que causan demoras y fallas
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en la gestion de los casos. Las variaciones linguisticas también juegan un papel
importante, especialmente en un entorno multicultural donde las personas que usan
idiomas originales o0 extranjeros pueden encontrar obstaculos para una
comunicacion efectiva con los miembros del sistema de justicia (Organizacion de las
Naciones Unidas, 2002).

DISCUSION

La discriminacién racial es un problema que persiste en la sociedad la cual afecta
acceso a la justicia, los resultados del estudio nos indica que la discriminacion racial
se puede manifestar de diferentes tipos y formas en la cual se encuentra varios
factores que contribuyen a la discriminacion racial, dentro de ellos encontramos, la
equidad social, la corrupcion y las condiciones socioeconomicas, etc. Se descubrio
que la discriminacion racial es uno de los elementos para no poder acceder a la
justicia, la cual consigue graves consecuencias, abarcando la desconfianza en los
sistemas legales, etc.

También se identifico varias barreras que dificultan el acceso a la justicia, a los
recursos financieros, econémicos, la corrupcién y la escasez de informacién sobre
los derechos legitimos y el trato justa para acceder a la justicia, las entrevistas
fueron de mucha relevancia al tratar la discriminacion racial en el acceso a la justicia,
en la cual indicaron la necesidad de implementar politicas y programas que
fomenten la inclusion y la equidad en el sistema de justicia. Este analisis subraya la
importancia de tratar la discriminacion racial en el acceso a la justicia y fomentar la
equidad y la inclusion en el sistema judicial.

La discriminacion es un problema constante el cual impacta a personas Yy
comunidades a nivel global, expresandose en multiples formas las cuales ocasionan
comentarios negativos diarios hasta acciones de violencia extrema. Pese a las
iniciativas mundiales para su eliminacion, como campafias de sensibilizacion y
educacioén, la discriminacion continda siendo un problema que afecta numerosas

comunidades, impactando la vida de millones de individuos, la discriminacion racial
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se expresa en sistemas de opresion mas extensos, como es el caso del acceso a la
ley.

La investigacion cuidadosa y la sancion de los delitos de la discriminacién en el
acceso a la justicia son importantes para enviar un mensaje claro de que la
discriminacion no sera tolerada. Ademas, es importante abordar la discriminacién en
el acceso a la justicia, que se encuentra en las estructuras y la practica de las
instituciones sociales. La educacion y la capacitacion de los derechos humanos y la
diversidad de carreras son herramientas valiosas para combatir los prejuicios y la
discriminacion. La participacion activa de la sociedad civil es importante para
promover cambios y eliminar el racismo.

La educacion y la capacidad de los funcionarios son importantes para combatir la
discriminacion racial. Es muy importante garantizar el acceso a los procedimientos
para la implementacion de politicas y procedimientos justos y transparentes. La
participacion activa de la sociedad civil es importante para promover cambios y
eliminar la discriminacion racial al momento de acceder a la justicia. La
discriminacion racial en el acceso a la justicia puede tener graves consecuencias
para las personas de la sociedad, comunidades, pueblos, y entre otros grupos de
personas discriminadas.

La falta de acceso a la justicia puede mantener la desigualdad y la injusticia, las
personas de grupos minoritarios son los que sufren discriminacion ellos estan
sujetos a obstaculos y deficiencias en el sistema de justicia. La discriminacion racial
puede manifestarse de diferentes maneras, desde el arresto injusto, hasta el juicio.
Es importante lidiar con la profunda discriminacion racial en el sistema de justicia. Es
muy importante garantizar el acceso a los procedimientos para la implementacién de
politicas y procedimientos justos y eficaces.

La participacion activa de la sociedad civil es importante para promover cambios y
eliminar la discriminacion racial. El objetivo es desaparecer la discriminaciéon racial
en el acceso a la justicia que requiere la cooperacién y el compromiso de todos. La

educacion y la capacitacion de los funcionarios son importantes para combatir la
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discriminacion racial. Es muy importante garantizar el acceso a los procedimientos
para la implementacion de politicas y procedimientos justos y justos. La participacion
activa de la sociedad civil es importante para promover cambios y eliminar la

discriminacion racial.

CONCLUSIONES

La discriminacion representa un impedimento importante para el acceso a la justicia.
La investigacion evidencié que la discriminacion racial obstaculiza el acceso a la
justicia para los individuos y comunidades. La escasez de medios, la falta de acceso
a la informacion y el conocimiento, asi como la exclusion social y la desigualdad,
perpetdan la discriminacion y restringen la habilidad de individuos y comunidades
para acceder a informacion, educacion y oportunidades econémicas. Esto corrobora
que la discriminacién representa un impedimento importante para el acceso a la
justicia y que es esencial tratar este asunto para asegurar la equidad y la equidad
social.

La falta de acceso a la informacion y el conocimiento perpetda la discriminacion y la
inequidad. El estudio evidencié que la falta de acceso a la informacion y el
conocimiento es un elemento crucial que perpetlda la discriminacidon y la inequidad.
La inaccesibilidad a la informacion y el conocimiento restringe la habilidad de
individuos y colectividades para participar en las decisiones que afectan sus vidas y
sus comunidades, perpetuando asi la marginacion social y la inequidad. Esto
corrobora que es crucial asegurar el acceso a la informacién y el conocimiento para
tratar la discriminacién y fomentar la equidad social.

El estudio y la evaluacién de datos son esenciales para tratar la discriminacion y
fomentar la equidad social. La investigacion evidencié que la investigacién y el
estudio de datos son esenciales para tratar la discriminacion y fomentar la equidad y
la equidad social. La recoleccion y el estudio de datos facilitaron la identificacion de
las barreras que obstaculizan el acceso a la justicia y mantienen la discriminacion e

inequidad en los individuos y comunidades. Esto corrobora la importancia de llevar a
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cabo estudios y evaluaciones de datos para tratar la discriminacién y fomentar la

equidad social.
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